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Про стан роботи щодо протидії  та виявлення корупції в системі 
Держгірпромнагляду України в 2012 році.


Робота щодо протидії та виявлення корупції в системі Держгірпромнагляду України проводилась відповідно до затверджених планів роботи на 2012 рік та у відповідності до вимог чинного законодавства України:  - Законів України «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про державну службу», Указу Президента України «Про Національну антикорупційну стратегію на 2011 – 2015 роки», Постанови КМУ «Про затвердження Державної програми щодо запобігання і протидії корупції на 2011 -2015 роки» та інших нормативно – правових актів.


Питання протидії та виявлення корупції постійно знаходились в полі зору керівного складу в кожному територіальному органі, підприємстві, організації, що належать до сфери управління Держгірпромнагляду, регулярно розглядались на робочих нарадах з інспекторським та експертним складом територіальних управлінь та експертно – технічних центрів.

На офіційному веб-сайті Держгірпромнагляду України, веб-сайтах територіальних органів, установ, підприємств, організацій що належать до сфери управління Держгірпромнагляду розміщена інформація щодо чинного законодавства України з питань запобігання та виявлення корупції, заходів що здійснюються з цих питань в системі Держгірпромнагляду; введені в практику «телефони довіри», електронна адреса сектору з питань запобігання та виявлення корупції, ведуться книги обліку відвідувачів, оприлюднені графіки прийому громадян керівним складом та інше.


Протягом року в системі Держгірпромнагляду України проведені навчання, на яких розглянуті вимоги чинного законодавства України з питань запобігання та протидії корупції: Закон України «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про державну службу», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо відповідальності за корупційні правопорушення»,  «Про внесення змін до Законодавчих актів України у зв’язку з прийняттям Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» та інші.


З метою проведення попереджувально – профілактичних  заходів та вивчення стану справ в регіонах здійснено виїзди до ТУ в Донецькій, Хмельницькій, Тернопільській, Харківський, Житомирській (2), Миколаївській, Кіровоградській областей. В ході відряджень проведено зустрічі з керівниками ДП «Східний ЕТЦ», ДП «Подільський ЕТЦ», ДП «Житомирський ЕТЦ», ДП «Тернопільський ЕТЦ», ДП «Миколаївський ЕТЦ», на яких обговорено питання попередження та протидії  проявам корупції.

З керівництвом та особовим складом територіальних управлінь і експертно – технічних центрів Хмельницької (2), Тернопільської, Харківської та Миколаївської областей проведені оперативні наради на яких інспекторський та експертний склад додатково був інформований про вимоги чинного законодавства щодо боротьби з корупцією, стану цієї роботи в Держгірпромнагляді в поточному році та фактах протиправної діяльності його працівників, а також заходів правоохоронних органів, що були за ними прийняті.

З метою організації системної роботи по протидії корупції до територіальних управлінь та експертно – технічних центрів Держгірпромнагляду  направлено ряд розпорядчих листів.


Питання проведення антикорупційних заходів в системі Держгірпромнагляду регулярно висвітлювалось в засобах масової інформації, Інтернет ресурсах.


В цілому здійснені заходи дозволили сформулювати відповідне відношення у державних службовців до вказаної проблеми та забезпечити задовільний стан зазначеної роботи в більшості територіальних органів, підприємств, установ, організацій, що належать до сфери управляння Держгірпромнагляду.


Разом з тим, в деяких територіальних органах, підприємствах, установах, організаціях, що належать до сфери управляння Держгірпромнагляду України мали місце факти хабарництва, отримання незаконних доходів, що призвело до порушення кримінальних справ протягом 2012 року органами МВС України та прокуратури, складення адміністративного протоколу.

Протягом 2012 року кримінальні справи порушено щодо 4 працівників територіальних управлінь (Сумська, Чернівецька, Харківська, Київська) областей та 3 експертно – технічних центрів (Чернігівський, Західний, Тернопільський). Додаток 1.


У відношенні одного з керівників державної інспекції територіального управління в Київській області та місті Києві прокуратурою м. Києва складено і направлено до суду (м. Біла Церква) адміністративний протокол за здійснення  адміністративного правопорушення передбаченого ст.172 ч. 2 адміністративного кодексу України (порушення обмежень щодо використання службового становища).


Сектором з питань запобігання та виявлення корупції Держгірпромнагляду України на 2013 рік сплановано проведення наступних заходів:

- подальше підвищення юридичної (правової) освіти співробітників;


- проведення попереджувально – профілактичної роботи;


- вивчення стану антикорупційної роботи на підприємствах, установах, організаціях з виїздом на місця;


- участь в робочих нарадах керівного та інспекторського складу;


- висвітлення питань організації роботи по запобіганню та протидії корупції та її результатів на сторінках Інтернет – ресурсів, журналі «Охорона праці».

Сектор з питань запобігання 
та виявлення корупції





Додаток № 1


Теруправління

1. 05.01.2012 року прокуратурою Сумської області порушено кримінальну справу за ч.3 ст. 368 КК України щодо головного державного інспектора з охорони праці державної інспекції з нагляду в будівництві, енергетиці ТУ в Сумській області за отримання хабара в розмірі 3900 грн.
2. 16.01.2012 року підрозділом УБОЗ УМВС України в Чернівецькій області  за отримання хабара в розмірі 3000 грн. затриманий головний державний інспектор з охорони праці ТУ в Чернівецькій області.

Прокуратурою Чернівецької області порушено кримінальну справу за ч.3 ст. 368 КК України

3. 05.04.2012 року Прокуратурою Харківської області порушено кримінальну справу за ст. 190, ч. 4 ст. 27, ч.2 ст. 369  КК України за отримання хабара в розмірі 5000 доларів за ніби-то влаштування на роботу щодо інспектора по нагляду в АПК та СКС ТУ в Харківській області. 
4. 28.05.2012 року прокуратурою Деснянського району м. Києва порушено кримінальну справу за ч. 2 ст. 368 КК України за отримання хабара в розмірі 2000 грн. щодо головного державного інспектора з охорони праці ТУ в Київській області та м. Києві.

Експертно – технічні центри.

1. 23.03.2012 року працівниками ДСБЕЗ УМВС України в Чернігівській області затриманий, а прокуратурою області порушено кримінальну справу за ч.3 ст. 368 КК України за отримання хабара в 500 доларів (сприяння атестації зварників) технічний експерт з промислової безпеки відділу технічного діагностування ДП «Чернігівськиц ЕТЦ».

2. 04.05.2012 року працівниками ДСБЕЗ УМВС України у Львівській області за отримання хабара в розмірі 500 доларів затриманий, а прокуратурою м. Львова порушено кримінальну справу за ч.3 ст. 368 КК України щодо головного технічного експерта ДП «Західний ЕТЦ».
3. 07.09.2012 року працівниками ДСБЕЗ УМВС України в Тернопільській області за отримання хабара в 700 доларів (швидке проведення та оформлення техогляду) затримано, а прокуратурою м.Тернополя порушено кримінальну справу за ч.3 ст. 368 КК України щодо технічного експерта ДП «Тернопільський ЕТЦ».
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